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Obiettivi del modulo: durante il modulo si introdurranno |
principali elementi per lo studio delle discipline economico-
aziendali, con attenzione rivolta anche alle problematiche
riguardanti gli aspetti gestionali, manageriali delle aziende
sanitarie.

Programma del corso: le aziende di produzione e di erogazione,
)@ dinamica dei mezzi: persone, mezzi e organizzazione,
'economicita, il profitto, il reddito periodico d’'impresa, cenni sul
oilancio d’esercizio e sulle forme giuridiche d’'impresa. Le ONLUS.
Aziendalizzazione delle strutture sanitarie, aspetti normativi e di
Jestione. Il Direttore Generale. Il Servizio Sanitario Nazionale. Il Day
dospital, il Day Surgery, il Day Service. | LEA e i DRG. || riordino
>spedaliero. La mobilita attiva e passiva. Meccanismi operativi
aziendali. Concetti di efficacia ed efficienza. I just in time in sanita.
| triage ospedaliero. Il dipartimento del farmaco. | nuovi standard
>spedalieri (funzioni ospedaliere I-11-llI livello). Lo strumento del
>ee&Treat per il personale infermieristico. Delibera regionale “18
siugno 2014”. Cenni sul risk Mmanagement in sanita. Il contratto di
easing ospedaliero.




